
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ماجستير العلوم الجغرافية   اسم البرنامج:

ا لرمز البرنامج 
ً
 053201  :( لتصنيف السعودي الموحد للمستويات والتخصصات التعليمية)وفق

 ماجستير السابع   مستوى المؤهل:

 قسم الجغرافيا  القسم العلمي:

 نسانيةالإالعلوم الآداب و  كلية  الكلية:

 جامعة الملك خالد  المؤسسة:

 ( √جديد )   (               مطور* )     توصيف البرنامج:

 2024  تاريخ آخر مراجعة:

 النسخة السابقة من التوصيف.رفق ت   *

 

 

 

 



 

2 
 

 جدول المحتويات 

 3 ..................................................................................... بالبرنامج ومعلومات عامة عنه: أ. التعريف 

 5 ..................................................................................... ب. رسالة البرنامج وأهدافه ونواتج التعلم: 

 6 ............................................................................................................... ج. المنهج الدراس ي: 

 9 ......................................................................................... )إن وجدت(د. الرسالة العلمية ومتطلباتها:  

 9 ..................................................................................................... هـ. القبول والدعم الطلابي:

 10 .................................................................................................. و. هيئة التدريس والموظفون: 

افق والتجهيزات:   11 ....................................................................................... ز. مصادر التعلم والمر

 12 ...................................................................................................... البرنامج: ح. ضمان جودة 

 17 ......................................................................................................... اعتماد التوصيف: ط. 

 

 

  



 

3 
 

 عنه:عامة التعريف بالبرنامج ومعلومات أ. 

 المقر الرئيس للبرنامج: . 1

 نسانيةالإالعلوم الآداب و كلية   -قسم الجغرافيا  - جامعة الملك خالد

 

 

 : )إن وجد(  الفروع التي يقدم فيها البرنامج . 2

 

 لا يوجد 

 . نظام الدراسة: 3

 مقررات دراسية فقط  ☐  مقررات دراسية ورسالة   ☒

 . نمط الدراسة: 4

انتظام  ☒

 

 

 

  

 ............)تذكر( لا يوجد......  أخرى   ☐   تعليم عن بعد   ☐

 . الشراكات مع جهات أخرى )إن وجدت( وطبيعة كل منها: 5

 : الشراكةجهة  -

        وجد تلا                نوع الشراكة: -

 مدة الشراكة:  -

 . المهن / الوظائف التي يتم تأهيل الطلاب لها: 6

 ( الموحد للمهن المهن برموزها حسب التصنيف السعودي) 

افية )   أخصائي إدارة قواعد بيانات  متخصص     (،  252103)   بياناتقاعدة  محلل  ،    ( 252102جغر

افية بمكاتب الاستشارات الهندسية ، ( 121302)   إدارة مخاطر   مدير ،  ( 252104)   نظم معلومات جغر

أخصائي ،  ( 213304)   أخصائي إعادة تأهيل تربة،  ( 212006)   ديموجرافي ،   ( 311107)   هيدرولوجي ي  فن

أخصائي ، ( 242118) خصائي إدارة أزمات أ، ( 216502)  ، رسام خرائط( 213305)  محميات طبيعية

) 216401)   مخطط مدن.  ( 211202 )   أرصاد جوية   أخصائي جغرافي ،  ( 216403(، مخطط حضري 

أ263202)  مشاريع (،  إدارة  مناخ (،  242108)   خصائي  علوم  بيئي(،  211202)   أخصائي    أخصائي 
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جغرافي  ،  ( 213301)  ،  263201) باحث  بيئي  (  ،  213304) خبير  طبيعية   (  محميات    أخصائي 

افية(، 213305)   (216302)  أخصائي نظم معلومات جغر

 القطاعات المهنية ذات العلاقة: .7

الهيئة العامة ،  البيئة والمياه والزراعةوزارة  ،  البلدية والقروية والإسكانوزارة الشؤون  ،    وزارة التعليم

ـــــــير ،  للمســــــــــــــاحــة والمعلومــات ا  يومكــانيــة ـــ ـــــــــاحــة ا  يولوجيــة  ،     هيئــة تطوير منطقــة عســ ـــ هيئــة المســ

المركز الوطني للأرصــــاد، ، هيئة ا حوكمة الرقمية،  هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار  ،  الســــعودية

المركز الوطني للأبحــاو وتطوير الزراعــة ،   المركز الوطني لتنميــة الغطــان النبــاتي ومكــافحــة الت ــــــــــــحر

الوطني لتنمية ا حياة المركز  ،  مركز برنامج جودة ا حياة،  المركز الوطني لنظم إدارة الموارد،  المستدامة

  ،المؤســســة العامة للري ،  مجلس الشــؤون الاقتصــادية والتنمية،  مجلس التنمية الســيا ي ،  الفطرية

مّة االع  المكاتب الهندســـــية، إدارات التخطيط والنقل، وإدارة المشـــــروعات،  ـــــركات المقاولات العامة

 ، وزارة السياحة، صندوق التنمية السيا ي ، وا خاصّة

 

 للبرنامج )إن وجدت(:. المسارات  8

 المسار

الساعات  

 المعتمدة 
 )لكل مسار( 

 المهن / الوظائف
 ) )لكل مسار

 - - لا يوجد  .1

 - - لا يوجد  .2

 - - لا يوجد  .3

 

 . نقاط ا خروج / المؤهل الممنوح )إن وجدت( 9

 إجمالي الساعات المعتمدة  نقاط ا خروج / المؤهل الممنوح 

  لا يوجد  .1

2.  

 (  ساعة معتمدة 45الساعات المعتمدة: ) إجمالي  . 10
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 ب. رسالة البرنامج وأهدافه ونواتج التعلم: 

 . رسالة البرنامج: 1

إعداد كوادر أكاديمية وبحثية متميزة في مجالات العلوم الجغرافية، تمتلك القدرة على المنافسة في سوق العمل، وتسهم بفاعلية  

 في البحث العلمي، وخدمة المجتمع، والتنمية المستدامة. 

 .  أهداف البرنامج: 2

 .إعداد خريجين مؤهلين علميًا ومهنيًا لدعم متخذي القرار بالمعرفة الجغرافية في مجالات العلوم الجغرافية-1

 .تعزيز قدرة الخريج على توظيف المعرفة الجغرافية في معالجة القضايا التنموية عبر شراكات مجتمعية فعالة-2

 .تطوير مهارات الخريج في استخدام التقنيات الحديثة لإنتاج بحوث جغرافية تطبيقية قابلة للتوظيف -3

 .تمكين الخريج من إنتاج بحوث علمية تخدم التنمية المستدامة وتلبي احتياجات سوق العمل-4

 .إعداد كوادر  مهنية وأخلاقية تواكب متطلبات سوق العمل وتنافس محليًا وعالميًا-5
 

 خصائص الخريجين: 

 إتقان مناهج وأساليب البحث المتقدمة وفهم النظريات والمفاهيم الأساسية في مجالات العلوم الجغرافية.      -1

 تحليل القضايا الجغرافية باستخدام منهجيات علمية دقيقة في مجالات العلوم الجغرافية. -2

 الجديدة بفعالية. مواكبة التطورات الحديثة في مجالات العلوم الجغرافية وتطبيق التقنيات   -3

 إتقان تصميم البحوث العلمية المتخصصة في مجالات العلوم الجغرافية باستخدام منهجيات بحثية متقدمة.  -4

 تقييم المشكلات الجغرافية وإيجاد حلول مبتكرة باستخدام أدوات العلوم الجغرافية.  -5

 توظيف المصادر المعلوماتية والبيانات الجغرافية في إجراء البحوث العلمية.  -6

 التميز في استخدام التقنيات الحديثة لتحليل البيانات المكانية في إطار العلوم الجغرافية.  -7

 مجالات العلوم الجغرافية. بالالتزام بأعلى معايير الأخلاقيات المهنية في البحث والعمل  -8
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 . نواتج تعلم البرنامج* 3

 المعرفة والفهم 

افية.  1ع  يُحدد مناهج وأساليب البحث المتقدمة والنظريات والمفاهيم الأساسية في مجالات العلوم ا  غر

افية في ضون منه يات علمية دقيقة.  2ع  يُفسر القضايا والمشكلات ا  غر

افية بشكل منظم لدعم البحث العلمي. 3ع  يُصنف المستجدات في تقنيات البحث والدراسات ا  غر

 هارات الم

افية.  1م  يُطبق مناهج وأساليب البحث العلمي المتقدمة في تصميم وتنفيذ بحوو في مجالات العلوم ا  غر

افية.  2م افية باستخدام التفكير النقدي البنان وأدوات وتقنيات العلوم ا  غر  يُقيّم القضايا والمشكلات ا  غر

افية.  3م.  يُدير مصادر المعلومات المتخصصة بشكل فعّال لدعم مشاريع البحث العلمي في مجالات العلوم ا  غر

افية بدقة وفعالية.    4م  يُوظف التقنيات ا حديثة في جمع ومعا  ة وتحليل البيانات ا  غر

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 

 يَلتزِمُ بأعلى معايير السلوك الأكاديمي والمهنية وأخلاقيات البحث العلمي.  1ق

 يُشارك بفاعلية في العمل ا  ماعي التعاوني، ويقود فرق العمل في المشاريع البحثية أو المهنية.  2ق

لُ مسؤولية التعلم الذاتي المستمر وتطوير أدائه، ويسهم في تعزيز جودة ا حياة الم تمعية. 3ق حَمَّ
َ
 يَت

 يتم إضافة جدول منفصل لكل مسار )إن وجدت(. *

 المنهج الدراس ي: ج. 

 . مكونات ا خطة الدراسية: 1

 عدد المقررات  إجباري / اختياري  مكونات ا خطة الدراسية 
الساعات  

 المعتمدة 
 النسبة المئوية 

 المقررات الدراسية 
 % 53.3 24 6 إجباري 

 % 26.7 12 5 اختياري 

 - - - - مشروع التخرج )إن وجد( 

 % 20 9 1 إجباري  الرسالة العلمية )إن وجدت( 

 - - - - التدريب الميداني )إن وجد( 

 - - - - أخرى ) ........( 

 % 100 45 12 الإجمالي 

 يتم إضافة جدول منفصل لكل مسار )إن وجد(.  *
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 . مقررات البرنامج: 2

 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
 إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات  

 المعتمدة 

 المستوى 

1 

 

 4 لا يوجد  إجباري  الفكر الجغرافي الحديث  جغر  6414

 4 لا يوجد  إجباري  البحث وبناء النماذج جغر  6411

 4 لا يوجد  إجباري  الاستشعار عن بعد  جغر  6412

 المستوى 

2 

 4 لا يوجد  إجباري  الإحصاء  جغر  6413

 4 لا يوجد  إجباري  نظم المعلومات الجغرافية  جغر  6415

 4 لا يوجد  إجباري  الجغرافيا التطبيقية  جغر  6416

 المستوى 

2 

 4 لا يوجد  اختياري  التخطيط الحضري والإقليمي جغر  6431

 4 لا يوجد  اختياري  تنمية الموارد الطبيعية جغر  6421

 4 لا يوجد  اختياري  التغيرات المناخية  جغر   6422

 4 لا يوجد  اختياري  النظم البيئية جغر   6423

 4 لا يوجد  اختياري  الترويح والسياحة  جغر  6432

 الرسالة 
اجتياز جميع   إجباري  الرسالة  جغر  6941

 المقررات 

9 

 . (حسب الحاجة وأ)في حال تطبيق الفصول الثلاثة  المزيد من المستوياتيدرج  *

 جدول لمقررات كل مسار )إن وجد(.يضاف *  *

 : توصيف مقررات البرنامج. 3.

 .(T-104)  الإلكتروني لتوصيف جميع مقررات البرنامج وفق نموذج المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديميضع الرابط يو 

 

https://drive.google.com/drive/folders/16GUFHej1yH4GrzGNSbAhoj9izOIR1beV?usp=drive_link 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/16GUFHej1yH4GrzGNSbAhoj9izOIR1beV?usp=drive_link
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 :مصفوفة نواتج التعلم للبرنامج. 4

 للمستويات الأداء التالية: 
ً
 يربط بين كل من نواتج تعلم البرنامج والمقررات وفقا

 = مستوى متمكن(. 3= مستوى الممارسة،  2= مستوى التأسيس،  1) 

 

 

 جدول منفصل لكل مسار )إن وجد(.ضاف ي* 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم المطبقة لتحقيق نواتج التعلم للبرنامج: 5

 صف سياسات واستراتيجيات التعليم والتعلم متضمنة الأنشطة الصفية واللاصفية المناسبة لتحقيق نواتج التعلم المستهدفة في كل مجال

التعلم  –العروض التعليمية     -التطبيقات المعملية  -التطبيقات الميدانية–العصررررررف الذهني   –المناقشررررررة والحوار    –لمحاضرررررررة  ا

 المجموعات الصغيرة –التعلم الذاتي  -أنشطة البحث –اريعالمشتقييم  –التعاوني 

 

 :طرق تقويم نواتج التعلم للبرنامج. 6

   لمستهدفة في كل مجالللتحقق من اكتساب الطلاب لنواتج التعلم اق التقويم المستخدمة )مباشرة، غير مباشرة( أساليب وطر  صف

غطى كل نواتج التعلم 
ٌ
 . البرنامج( على الأقل في دورةمرة ينبغي على البرنامج وضع خطة لتقويم نواتج التعلم على مستوى البرنامج )على أن ت

الربط بين . حيث يتم  يحددها البرنامج   يالت  من المقررات اعددبعد انتهاء دورة البرنامج، ويشرررررررررررررمل نتائج نواتج التعلم ويم قت يتم  

وذلك  ،في نموذج توصرررريف البرنامجالواردة    كل من نواتج تعلم البرنامج والمقررات وفقا لمصررررفوفة نواتج التعلم للبرنامج ومقررات 

إعداد خطة زمنية لدورة تقويم   يتم  كما    (.مسررررررتوى التمكنو   مسررررررتوى الممارسررررررة ،  سررررررتوى التأسرررررريسم  بناء على ثلاث مسررررررتويات)

م  نواتج 
 
ة إعداد خط، ومن ثم    هاتحليلو جمع البيانات  ، والتي تبدأ بماجسرررررررررررتير العلوم   برنامج  بالمختصرررررررررررة    نةاللج ، تحددهاالتعل

المسررررررررتهدفة من والتطبيقية  اسررررررررتخدام أسرررررررراليب مباشرررررررررة وغير مباشرررررررررة لقيا  مدى تحقق النتائج التعليمية   ويتم  تحسررررررررينية.

 المقررات 

 )رمز المقرر(  

 

 المعارف 
القيم، الاستقلالية   المهارات 

 والمسؤولية 

 3ق 2ق 1ق 4م 3م 2م 1م 3ع 2ع 1ع

 1 1 1 1 1 - 1 - 1 1 جغر  6414

 1 1 1  1 1 1 1 1 - جغر  6411

 1 1 1 1 1 1 - 1 - 1 جغر  6412

 2 2 2  2 2 2 - 2 2 جغر  6413

 2 2 2 2 2 - 2 2 2  جغر  6415

 2 2 2 2 - 2 2 - 2 2 جغر  6416

 3 3 3 3 3 - 3 3 - 3 جغر  6431

 3 3 3 3 - 3 3 - 3 3 جغر  6421

 3 3 3 3 - 3 3 - 3 3  جغر 6422

 3 3 3 3 3 - 3 3 - 3  جغر 6423

 3 3 3 3 3 - 3 - 3 3 جغر  6432
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والتطبيقرات   ،بمختلف أنواع الأسررررررررررررر لرة التي تقيس المهرارات المعرفيرة والرذهنيرة والعرامرة ةالتحريريرات  الاختبرار   بنراءً على ج البرنرام

 ، و المشرررررررررررررراريع   التردريرب الميرداني التي يتم من خلالهرا قيرا  المهرارات الأدائيرةالمعمليرة و 
 
 و   م الرذاتيلقيرا  قردرة الطلاب على التعل

 مدى التزام الطالب بقيم المسؤولية والاستقلالية.

   لا توجد  د. الرسالة العلمية ومتطلباتها: 

 . تس يل الرسالة العلمية. 1

 )متطلبات/ شروط وإجراءات التسجيل للرسالة العلمية وكذلك ضوابط ومسؤوليات وإجراءات الإرشاد العلمي (

 العليا: للدراسات وحدةلما ئحةلا لتخضع 

واعتماد   موضرررروع الرسررررالة  اختيار في ومسرررراعدت   دراسررررت  في  بالبرنامج لتوجيه   التحاق   بداية مع  مرشررررد علمي  يكون لكل طالب-

 البحث. خطة

 تقر الخطة البحثية للطالب من مجلس الكلية بناء على التوصية من مجلس القسم.-

 الدراسات العليا. بعد إقرارها إلى البحثية الخطة ترفع-

التعرديل نسربة    مرا إذا تجراوز في  العنروان، أو  ريف  عتمدة، أو لما  بحث   القيام بتعديل جوهري على خظة   إلى  في حالة حاجةالطالب-

 ا. قرارهلإالكلية   مجلس إلى بذلك عل ،ويرف شرفلم تأييد ا التعديل، بناء على بطلب ختصلما  فيتقردم للقسرم %25

 . الإ راف العلمي: 2

 الإشراف العلمي والمتابعة( )ضوابط اختيار المشرف العلمي ومسؤوليات  ، وكذلك إجراءات/ آليات 

 بجامعة الملك خالد  العليا للدراسات وحدةلمئحةالا تخضع ل

https://www.kku.edu.sa/sites/default/files/2023-09/List_of_graduate_studies.pdf   

 . مناقشة الرسالة العلمية: 3

 مناقشة الرسالة وإجازتها، ومعايير تقييم الرسالة العلمية(  إجراءاتو )ضوابط اختيار لجنة المناقشة ومتطلبات التقدم للمناقشة ،  

 تخضع للائحةالموحدة للدراسات العليا

09/List_of_graduate_studies.pdf-https://www.kku.edu.sa/sites/default/files/2023 

 . القبول والدعم الطلابي: هـ

 . متطلبات القبول في البرنامج: 1

 )ت التي يتاح لها التقدم للبرنامجلا المؤهو القبول بالبرنامج بما في ذلك التخصصات  شروط(

 د.ئحة الموحدة للدراسات العليا في ا  امعات السعودية والقواعد التنفيذية للدراسات العليا بجامعة الملك خالتطبيق  روط اللا  -1

  . على درجة البكالوريوس من جامعات سعودية أو ما يعادلها من ا  امعات المعتمدة  لا أن يكون المتقدم حاص 2. 

 القسم.مجلس اختبارات القبول التي يحددها اجتياز   -3

 

 

https://www.kku.edu.sa/sites/default/files/2023-09/List_of_graduate_studies.pdf
https://www.kku.edu.sa/sites/default/files/2023-09/List_of_graduate_studies.pdf
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  برامج التوجيه والتهيئة للطلاب ا  دد. 2

  المستوى المؤسس ي(بذكر ما يخص الاحتياجات النوعية المقدمة لطلاب البرنامج وتختلف عما يقدم على فقط  )يكتفى

يتم عقد لقاء تهي ة مع الطلاب الجدد في الأسررررررررررربوع الأول في بداية الفصرررررررررررل الأول بحضرررررررررررور قيادات البرنامج والمرشرررررررررررد   -

 الأكاديمي وأعضاء هي ة التدريس بالقسم.

 حديد الساعات الإرشادية لكل عضو هي ة تدريس لتقديم الدعم اللازم للطلاب .ت -

 عقد ملتقي سنوي للدراسات العليا بالكلية. -

  خدمات الإر اد. 3

 )يكتفى بذكر ما يخص الاحتياجات النوعية المقدمة لطلاب البرنامج وتختلف عما يقدم على المستوى المؤسس ي(   )الأكاديمي، المهني، النفس ي، الاجتماعي(  

  للأتخصررررررررررريص مرشرررررررررررد أكاديمي لكل طالب من قبل القسرررررررررررم لتقديم الدعم   -1
تهم  مشررررررررررركلا  كاديمي للطالب وتسرررررررررررهيل حل 

 والتدربية والتعاونية.  العلمية

 .عضو هي ة تدريس راس ي لكل  الجدول الد  تدوين الساعات المكتبية في   -2

لين  المسرج   ع الطلابص ليكون ظاهرا وواضرحا لجميعضرو هي ة التدريس في مكان  المخصر    وضرع الجدول الدراسر ي لكل    -3

 .في البرنامج

 ا خاص. الدعم 4

 ......( وغيرهم  الموهوبون دراسيًا، الأشخاص ذوي الإعاقة،  )المتعثرين 

   عبر البلاك بورد يتم  تنظيم اجتماع دوري 
 
 فيها الانصرررررررررررات إلى الطلا

 
أو للوقوف   جههمتواومناقشرررررررررررة المعضرررررررررررلات التي  رين  ب المتعث

رهم في بعض المقررات.
 
 ومحاولة تداركها عبر تقديم التغذية الراجعة. عند أسباب تعث

 . هيئة التدريس والموظفون:و

 الاحتياجات من هيئة التدريس والإداريين والفنيين. . 1

 المرتبة العلمية 

 التخصص 
المتطلبات والمهارات  

 ا خاصة )إن وجدت( 

 العدد المطلوب* 

 إناو ذكور  الدقيق  العام 
الم مو 

 ع

 جغرافيا أستاذ 
 و بشري  أطبيعي 

 تقنيات حديثة  

يتقن التطبيق على  

برامج التقنيات  

 الحديثة 

1 1 2 

 جغرافيا أستاذ مشارك 
 طبيعي او بشري  

 تقنيات حديثة 

يتقن التطبيق على  

برامج التقنيات  

 الحديثة 

1 3 6 



 

11 
 

 المرتبة العلمية 

 التخصص 
المتطلبات والمهارات  

 ا خاصة )إن وجدت( 

 العدد المطلوب* 

 إناو ذكور  الدقيق  العام 
الم مو 

 ع

 جغرافيا أستاذ مساعد 
 طبيعي او بشري  

 تقنيات حديثة 

يتقن التطبيق على  

برامج التقنيات  

 الحديثة 

4 6 10 

الفنيون ومساعدو  

 المعامل 

حاسب   -جغرافيا

 ليآ
 

لدية مهارات تشغيل  

ومعالج  أجهزة  

 الحاسوب والانترنت  

1 2 3 

 - - - - - - الطاقم الإداري 

 - - - - - - أخرى )حدد( 

 

افق والتجهيزات: ز  . مصادر التعلم والمر

 . مصادر التعلم 1

 المصادر التي يحتاجها البرنامج )الكتب، المراجع، مصادر التعلم الإلكترونية، مواقع الإنترنت .... الخ(.  

 المقررات.  توصيف مراجعة  1.

 .المستهدفة التعلم  نواتج  تحقيق تخدم التي والمراجع  الكتب من المتوفر تحديد  2.

اقع  الكتب  بأسمان قائمة إعداد 3.  .المطلوبة والمراجع  الإلكترونية  والمو

 والمراجع  الكتب توفر من  للتأكد  والمراجع  المقررة الكتب كفاية من للتأكد المكتبات،  ئون  عمادة مع  التواصل 4.

 .المكتبات  ئون  عمادة مع  التواصل  خلال  من  المطلوبة

افرها من  التأكد بعد  السابقة القائمة توزيع  5.   .الطلاب  لدى  تو

اقع  الطلاب تزويد 6.  .بالمقررات الصلة ذات  الإلكترونية بالمو

افق والتجهيزات 2  . المر

 )المكتبات، المعامل، القاعات الدراسية ..... الخ( 

افق من الرئيسة بالاحتياجات قائمة  )ا خ ..... الدراسية القاعات ، المعامل ، المكتبة :مثل والتجهيزات، المر

 .بالإنترنت اتصال ونقاط عرض وجهاز وسبورة وطاولات بمقاعد مجهزة دراسية قاعات .1

 معامل حاسب آلي -  .2

 .الطالب يحتاجها التى المراجع  من نسخ تضم بالكلية مكتبة 2.

افية،  في  صةخصّ ت. معامل م.3 اقع على سطح الأرض.عمو الاستشعار من بعد .و نظم المعلومات ا  غر  امل تحديد المو

 حاسب ةأ جهز  -1

 لوحات عرض ذكية - -2

  بكة إنترنت، ومتصفح -3
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 البرامج ا حاسوبية، والبرمجيات: -4

ArcGIS, Map Viewer, ERDAS, QGIS, Google earth Envie ,    Gps  Arc Gis Pro online 

 برامج تطبيقية عامة: مايكروسفت ويندوز وأوفيس

 الإليكترونيةعبر نظام ا  امعة للخدمات -خدمات إليكترونية 

 فني متخصص في القسم لمتابعة ا خدمات  -1

 .رض يالأ وقيع التسا ي ونظم لما فع لر اأدوات  -2

افر 3  لطبيعة البرنامج(.وآمنة ) بيئة صحية   . الإجرانات المتبعة لضمان تو
ً
 طبقا

 .جيدة وإضانة تهوية وجود 1.

 .النفايات من  آمن  تخلص  2.

 .  البطانيات  .والسلامة للأمن  إر ادات للحريق،  طفايات للطوارئ، مخارج وجود 3.

 لمتابعة الأعطال وصيانتها. متابعة حالة الأجهزة والبرامج الملحقة بها .4

 . ضمان جودة البرنامج: ح

 نظام ضمان ا  ودة في البرنامج.. 1

 .  ضع الرابط الإلكتروني لدليل نظام ضمان الجودة

 ا  ودة   ضمان نظام دليل

 

اقبة جودة البرنامج.. 2  إجرانات مر

 .الباتوالطالطلاب  الشطرين منهي ة تدريس  أعضاء تضم والجودة للتطوير بالبرنامج لجنةرئيسة وجود-

 .لجنة التطوير والجودة بالكلية  في البرنامج لجودة منسق تعيين-

 .الرأي عاتلا استط لالخ من والتعلم والتعليم الجودة عمليات في بلا والط التدريسأعضاء هي ة  إشراك يتم-

 .البرنامج مكونات جميع ويشمل س يؤسالم الجودة نظام مع يتسقبما  وإدارتها الجودة لضمان فاعل نظام تطبيق-

 .القرار وصنع الجوة وضمان التخطيط عمليات في بلا والط وظفون والم هي ةالتدريس أعضاء مشاركة-

 .عنها منتظمة بيانات لتوفير وتنسق بدقة البرنامج أداء تقيس رئيسة مؤشرات البرنامج إدارة اعتماد-

 إتمام  تلا ومعد  ب،لا الط  تقدم  ومدة  رجعيةالم  قارنةوالم  داءالأ   مؤشرات  بيانات  مثلسنويا )  التقويم  بيانات  بتحليل  البرنامج  قيام-

  والتطوير  التخطيط  عمليات  في  منها  ويستفاد  ( التوظيف  وجهات  الخريجين   وآراء  والخدمات     للبرنامج  بلا الط  وتقييمات  البرنامج

 . واتخاذالقرارات

 .قرراتالم وتقارير   للبرنامج السنوي  التقرير   إعداد-

 .(للبرنامج السنوي  تقرير –قرراتالم) بالتقارير النتائج وتدوين والبرنامج قرراتالم  تعلم نواتج قيا -

 . للمقررات بلا الط تقييم نتائج  مناقشة-

https://hs.kku.edu.sa/sites/hs.kku.edu.sa/files/2023-08/dleel%20dman%20jwdt%20albrnamej%203.pdf
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 . للبرنامج السنوي  التقرير  مناقشة  نتائج ضوء في للبرنامج التطويرية  الخطط  إعداد-

 . منها جزءا  وتصبح ستمرةالم التخطيط  عمليات في للتحسين  والتخطيط التقويم  عمليات  دمج-

  دقيقة   أداء  ؤشراتلم  ومتضمنة  دلةالأ و   البراهين  على  ومبنيةالمناسبة     عاييرالمب  البرنامج  في  الجودة   مراقبة  عمليات  رتباطا-

 ل. ستقالم بالرأي وتهتم وفاعلة،

 .ستمرالم والتحسين للتقويم -ذاتها- البرنامج في الجودة مراقبة عمليات جميع خضوع-

درّس من خلال أقسام علمية أخرى. . 3
ُ
اقبة جودة مقررات البرنامج التي ت  إجرانات مر

 تطبيق استبانة تقييم الطلاب للمقررات.  -1

 تطبيق أسلوب تقويم النظراء للأداء التدريس ي.  -2

 قيا  نواتج تعلم المقررات وتحديد مؤشر أداء لكل ناتج. -3

 استيفاء تقارير المقررات.  -4

 مناقشة الخطط التطويرية بتقرير المقررات ومتابعة تحقيقها. -5

 

 المقر الرئيس للبرنامج )بشطريه: طلاب، طالبات( )إن وجد(.  في الإجرانات المتبعة للتأكد من تحقيق التكافؤ . 4

 .الشطرين في الهي ةالتدريسية أعضاء جميع يضم واحد قسم مجلس عقد  -6

 .واتخاذالقرار التخطيط في ذلك بما القسم مجلس الهي ة التدريسية في تسيير أعمال جميع أعضاء مشاركة -7

 .بالبرنامج الرئيسة والفرعية جميع اللجان في مشترك على نحو هي ة التدريس مشاركة أعضاء -8

 .عادل بشكل الشطرين في الاعضاء جميع على التدريسية والإرشاد الأكاديمي وعضوية اللجان توزيع الأعباء يتم -9

    الاستفادة من نتائجها في عمليات التطوير خطة تقييم مخرجات التعلم للبرنامج وآليات . 5

 :يلي بما البرنامج يلتزم البرنامج، تطوير عمليات في البرنامج،واستثمارها مستوى  على التعلم مخرجات لقيا 

 .البرنامج في ختلفةالم تالا جالم تعلم مخرجات البرنامج يحدد

تقييم  وخطط أداء توياتسم  وفق استيفائها من  والتحقق   التعلم مخرجات  لقيا   مناسبة وأدوات  آليات  البرنامج يطبق  

 : لياتالآ تلك ومن  محددة

 لطلاب كل عام سنة دراسية في البرنامج بغرض تقييم جودة تنفيذ   •
ً
 سنويا

ً
تعد فرق من أعضاء هي ة التدريس اختبارا

، والرفع بأي توصيات للمراجعة 
ً
 والتطوير. البرنامج، وقيا  كفاءة الطلبة دوريا

إل • إشارات  أي  تقارير المقررات وما تتضمن  من  بالقسم  تقدم الطلاب وتحقق مخرجات    ى مد  ى تراجع لجان الجودة 

 التعلم وأي توصيات لتذليل أي صعوبات قد تعترض تحقيق ذلك.

مجلس القسرررررررم للتحقق من   ىعرض التقرير السرررررررنوي للبرنامج وما يتضرررررررمن  من مؤشررررررررات قيا  مخرجات التعلم عل •

 تقدم الطلاب نحو أهدافهم ومعالجة أي صعوبات تحول دون ذلك.
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 تقويم جودة البرنامجمصفوفة . 6

 توقيت التقويم  طرق التقويم  مصادر التقويم  مجالات التقويم 

  هيئة ،ينا خريج   ب،لا لط ا البرنامج  قيادة

  قياداتالإداريين،  ريس، دالت

  المراجع  الموظفين،،  البرنامج

 المستقل 

  استطلاعات الرأي، 

   المقابلات، الزيارات

بداية الفصل الدراس ي،  

 نهاية العام الأكاديمي

 والتقويم  التدريس  فاعلية

  هيئة ا خريجين،  الطلاب،

  البرنامج، قيادات ، التدريس

 المستقل  المراجع 

 استبانة جودة المقرر 

 تقرير المقرر 

 السنوي تقرير البرنامج 

 ميثاق الأدان  

 مراجعة النظران

  الدراس ي، الفصل بداية

 الأكاديمي العام نهاية

  هيئة ا خريجين،  الطلاب، التعلم  مصادر 

  قيادات الإداريين، التدريس، 

  المراجع  الموظفين،  البرنامج،

 المستقل 

 ، الرأي استطلاعات 

 السنوي  البرنامج   تقرير 

  الدراس ي، الفصل بداية

 الأكاديمي العام نهاية

  هيئة ا خريجين،  الطلاب، الشراكات  ا خدمات، 

  قيادات الإداريين، التدريس، 

  المراجع  الموظفين،  البرنامج،

 المستقل 

  استطلاعات الرأي، 

 المقابلات، الزيارات 

  الدراس ي، الفصل بداية

 الأكاديمي العام نهاية

  الطلاب،المستفيدين )  الرسالة والأهداف 

  التدريس،  هيئة ا خريجين،

  البرنامج،   قيادات  الإداريين،

 جهات التوظيف(  الموظفين، 

  استطلاعات الرأي، 

  الم لس الاستشاري 

 للبرنامج 

   عامينكل 

 

 )قيادة البرنامج، فاعلية التدريس والتقويم، مصادر التعلم، الخدمات، الشراكات .... الخ(.  مجالات التقويم

 )الطلاب، الخريجون، هي ة التدريس، قيادات البرنامج، الإداريين، الموظفين، المراجع المستقل .... الخ(.  در التقويمامص 

 )استطلاعات الرأي، المقابلات، الزيارات، ......... الخ(.  طرق التقويم

 )بداية الفصل الدراس ي، نهاية العام الأكاديمي ......... الخ(.  توقيت التقويم

 

 . مؤ رات قياس أدان البرنامج 7

 ( عام.  1الفترة الزمنية لتحقيق مؤشرات الأداء المستهدفة )
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 مؤ ر الأدان  الرمز م
المستوى  

 المستهدف 
 توقيت القياس  طرق القياس 

1 

KPI-PG-1  

   ودة الطالب تقويم

  في  التعلم خبرات 

 البرنامج 

 

 

4 

  لطلاب العام التقدير  متوسط

  تجربتهم حول  النهائية  السنة

  على  البرنامج  في  التعليمية

  في  مستويات خمس  من مقياس

 سنوي   مسح

 

 

  نهاية العام

 الدراس ي 

2 

KPI-PG-2  

   ودة الطلاب تقييم

 المقررات 

 

4 

  العام  الطلاب   تقدير  متوسط

  مقياس على  المقررات    ودة

  مسح في  مستويات  خمس  من

 سنوي 

 

 

ــل ـــــ ـــــ ـــ الــــــفصــ ــايــــــة    نــــــهــــ

 الدراس ي

3 

KPI-PG-3 ودة الطلاب تقييم   

 العلمي  الإ راف 

 

4 

  العام  الطلاب   تقدير  متوسط

  في  العلمي الإ راف   ودة

 سنوي   مسح

 

ــام ـــ ـــ ــعــ ـــ ـــ الــ ــة  ـــ ـــ ــايــ ـــ ـــ ــهــ ـــ ـــ   نــ

 الدراس ي

4 

KPI-PG-4  

  التي المدة متوسط

 الطلاب  فيها يتخرج

 

فصلين 

 دراسين 

  الزمنية المدة متوسط

  التي( الدراسية  بالفصول ) 

  من للتخرج الطلاب يقضيها

 البرنامج 

 

ــة   ـــ ـــ ــايــ ـــ ـــ ــهــ ـــ ـــ ــامنــ ـــ ـــ ــعــ ـــ ـــ   الــ

 الدراس ي

5 

KPI-PG-5  

  الطلاب   تسرب معدل

 البرنامج  من

 

80 % 

  يغادرون الذين  الطلاب عدد

  العدد   إلى  سنويًا  البرنامج

 . 100×للطلاب الإجمالي 

 

ــام ـــ ـــ ــعــ ـــ ـــ الــ ــة  ـــ ـــ ــايــ ـــ ـــ ــهــ ـــ ـــ   نــ

 الدراس ي

6 

KPI-PG-6  

  التوظيف   جهات تقويم

 البرنامج  خريجي  لكفانة

 

 

4 

    هات العام التقدير  متوسط

  خريجي  لكفانة التوظيف 

 خمس  من مقياس على   البرنامج

 . سنوي   مسح في  مستويات

 

 

ــام ـــ ـــ ــعــ ـــ ـــ الــ ــة  ـــ ـــ ــايــ ـــ ـــ ــهــ ـــ ـــ   نــ

 الدراس ي

7 

KPI-PG-7  

 

  عن   الطلاب رضا

 المقدمة ا خدمات 

 

 

                  4 

  الطلاب  رضا  تقدير  متوسط

  التي   المختلفة ا خدمات  عن

  المطاعم،)  البرنامج يقدمها

افق  النقل،   الرياضية، المر

  على ....( الأكاديمي الإر اد

  في  نقاط  خمس  من مقياس

 . سنوي   مسح

 

 

ــام ـــ ـــ ــعــ ـــ ـــ الــ ــة  ـــ ـــ ــايــ ـــ ـــ ــهــ ـــ ـــ   نــ

 الدراس ي



 

16 
 

 مؤ ر الأدان  الرمز م
المستوى  

 المستهدف 
 توقيت القياس  طرق القياس 

8 

KPI-PG-8 هيئة إلى  الطلاب نسبة  

 التدريس 

 

5 :1 

  إجمالي  إلى  الطلاب عدد إجمالي 

 التدريس  هيئة أعضان  عدد

 

ــام ـــ ـــ ــعــ ـــ ـــ الــ ــة  ـــ ـــ ــايــ ـــ ـــ ــهــ ـــ ـــ   نــ

 الدراس ي

9 

KPI-PG-9  

 

  للنشر  المئوية النسبة

  هيئة لأعضان العلمي

 التدريس 

 

 

80 % 

  التدريس هيئة أعضان  عدد

ا نشروا الذين كامل  بدوام
ً
  بحث

/  السنة خلال الأقل  على   واحدًا

  التدريس هيئة أعضان إجمالي 

 100×البرنامج في 

 

 

 

ــام ـــ ـــ ــعــ ـــ ـــ الــ ــة  ـــ ـــ ــايــ ـــ ـــ ــهــ ـــ ـــ   نــ

 الدراس ي

10 

KPI-PG-10  

 

 

  البحوو  معدل

  عضو  لكل المنشورة

 تدريس  هيئة

 

 

 

2 

 المحكمة  البحوو عدد متوسط

  هيئة عضو   لكل المنشورة   أو  /و

  إجمالي )  السنة  خلال  تدريس

  أو  /و المحكمة   البحوو عدد

  عدد  إجمالي  إلى  المنشورة

  بدوام  التدريس  هيئة أعضان

  خلال يعادله ما أو  كامل

 (. السنة

 

 

 

 

ــام ـــ ـــ ــعــ ـــ ـــ الــ ــة  ـــ ـــ ــايــ ـــ ـــ ــهــ ـــ ـــ   نــ

 الدراس ي

11 

KPI-PG-11  

 

 

  في   الاقتباسات  معدل

  لكل  المحكمة الم لات

 تدريس  هيئة عضو 

 

 

 

 

                   5 

  في  الاقتباسات  عدد متوسط

  البحوو من المحكمة الم لات

  عدد  إجمالي )  المنشورة العلمية

  الم لات  في  الاقتباسات

  العلمية  البحوو من المحكمة

  هيئة لأعضان المنشورة

  ما أو   كامل بدوام  التدريس 

  البحوو   إجمالي  إلى  يعادله

 (. المنشورة

 

 

 

 

ــام ـــ ـــ ــعــ ـــ ـــ الــ ــة  ـــ ـــ ــايــ ـــ ـــ ــهــ ـــ ـــ   نــ

 الدراس ي

12 

KPI-PG-12 العلمي   النشر  نسبة  

 للطلاب 

ا نشروا  الذين  الطلاب عدد % 80
ً
  بحث

  مؤتمر  في  علمية  روقة أو   واحدًا

/   السنة خلال  الأقل  على 

  في  الطلاب عدد إجمالي 

 100×البرنامج

 

 

ــام ـــ ـــ ــعــ ـــ ـــ الــ ــة  ـــ ـــ ــايــ ـــ ـــ ــهــ ـــ ـــ   نــ

 الدراس ي



 

17 
 

 مؤ ر الأدان  الرمز م
المستوى  

 المستهدف 
 توقيت القياس  طرق القياس 

13 

KPI-PG-13 الاختراع برانات  عدد  

 التميز  وجوائز  والابتكار 

 عدد  إلى  السنة  في   ا  وائز  عدد 1

 x 100 البرنامج منسوبي

 

  نهاية العام

 الدراس ي 
 * بما في ذلك المؤشرات المطلوبة من المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي. 
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